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Resolución No. 028 

(16 de octubre de 2025) 

NPor medio de la cual se publica y reglamenta la Convocatoria Pública para proveer el 
cargo de Secretarlo(a) del Concejo Municipal de Galopa". 

Convocatoria No. 001 de 2025 
( 16 de octubre de 2025) 

Lo Mesa Directivo del Concejo Municipal de Galopa en ejercicio de sus facultades 
constitucionales, legales y reglamentarias, y en especial las conferidas por !os artículos 35 y 
37 de la ley 136 de 1994, y en virtud de lo autorización conferida por el pleno de la 
Corporación, respectivamente; y en cumplimlento de lo establecido en el Acto Legislativo 
02 de 2015 - artículo 126 de lo Constitución Política de Colombia y, 

CONSIDERANDO QUE: 

Que el articulo 35 de lo Ley 136 de 1994, determina que los Concejos Munlcipales: 

"( . . .  )  se insto/orón y elegirón o los funcionarios de su competencío en los primeros 
diez d(os del mes de enero correspondiente a la iniciación de sus peílodos 
constitucionales. previo seflolomiento de fecho con tres d(os de anticipación. En los 
casos de faltas absolutas. la elección podrá hacerse en cualquier periodo de 
sesiones ordinan'as o extraordinarias que para el efecto convoque el alcalde". 

Que el artículo 37 de la ley 136 de 1994, dispone: 

"El Concejo Municipal elegiró un secretario para un periodo de un afio, reelegible a 
criterio de la corporación y su primera elección se reolizoró en el primer periodo 
legal respectivo. 

En los municipios de las categorfas especial Peberón acreditar trtulo profesional. En 
la categorfa primera deberán haber terminado estudios universitarios o tener título 
de nivel tecnológico. En los demás categorías deberón acreditar título de bachiller 
o acreditar experiencia administrativo mínimo de dos oflos. 

En cosos de falta absoluto hobró nuevo elección poro el resto del período y los 
ausencias temporales los reglamentará el Concejo" 

Que en virtud del inciso cuarto del articulo 2 del Acto legislativo 02 de 2015 establece que: 

"Salvo los concursos regulados por la Ley la elección de Servidores Públicos 
atribuidos a los Corporaciones Públicos deberó estor precedida por uno 
convocatorio pública reglada por lo ley, en lo que se fijen requisitos y 
procedimientos que garanticen los p6nclpios de publicidad, trasporencio. 

participación ciudadano, equidad de género y criterios de mérito poro su 

selección". 
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Que el parágrafo transitorio del artículo 12 de lo Ley 1904 de 2018, establece: 

"Mientras el Congreso de lo República regula los demás elecciones de servidores 

públicos atribuidos a las corporaciones públicas conforme lo establecido en e/ inciso 

cuarto del artículo lli. de lo Constitución Político, lo presente ley se aplicará por 

analogía. Poro el coso de lo elección de los secretarios de los concejos municipales 

de entidades territoriales de categorías 4a, So y 6a y con el fin de preservar sus 

finanzas territorio/es, no se aplicará lo dispuesto en e/ presente parágrafo transitorio". 

Que para el caso en particular y atendiendo to dispuesto en los literal e y d anteriores, el 

Concejo Municipal de Galopo, aplicará las regios dispuestos en lo Ley 136 de 1994. acto 

legislativo 02 de 2015, reglamento interno y, en la presente convocatoria pública para la 

elección de Secretario(a), atendiendo nuestra categorización, requisitos y procedimientos. 

bojo el marco de la autonomía que predica la Constitución y la Ley. 

Que ésta Honorable Corporación. guardando los Principios del Derecho, los Fuentes 

formales del Derecho, la Constitución. lo Ley, y en especial los criterios jurídicos que se 

adoptan bajo el marco de la Autonomía Administrativa, como los principios de 
Razonabilidad y Proporcionalidad. se debe entonces fijar tos reglas de reglamentación en 

la presente convocatoria y en rozón de lo expuesto. !o Mesa Directiva del Concejo 
Municipal de Galopo, 

RESUELVE: 

CAPITULO I 

DISPOSICIONES GENERALES 

ARTÍCULO 1 ". CONVOCATORIA. Se invito a todos los interesados o participar en la 
Convocatoria Pública como candidatos al siguiente empleo a proveer: Cargo de 
Secretario(a) general del Concejo Municipal de Galopo, Nivel Directivo, Código 073. Grado 
02. designando un Solario Bósico Mensual de TRES MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y 
CINCO Mil NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS Mil ($3.835.950), para el penado 
comprendido desde el 1 de enero al 31 de diciembre de 2026; naturaleza cargo periodo 
fijo. La presente Convocatorio se odelanta de conformidad con las disposiciones legales 
sobre la materia, los estóndores establecidos en el acto legislativo 02 de 2015 y por los regios 
contenidos en Jo presente Resolución. 

ARTÍCULO 2". RESPONSABILIDAD DEL CONCEJO. La Convocatoria Pública para la elección 
del Secretario(o) del Concejo Municipal de Galopa, estará bajo lo responsabilidad del 
Concejo Municipal de Galopa. 

ARTÍCULO 3°. ESTRUCTURA DEL PROCESO. Lo Convocatoria Pública paro lo elección del 
Secrelario(o) del Concejo Municipal de Galopa, tendró los siguientes fases: 

1. La convocoforio, 
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2. Lo inscripción, 
2. 1 Verificación de Requisitos Mínimos y publicación de listo de admitidos y 
no admitidos por porte de lo Presidencia del Concejo. 
2.2 Reclamaciones 
2.3 Resolver reclamaciones 
2.4 Publicación Usta definitiva de admitidos y no admitidos 

3. Usto de elegidos 
4. Criterios de selección (formación y experiencia) 

4. 1. Publicación de resultados de lo pruebo de criterios de selección 
4.2. Reclamaciones 
4.3. Resolver reclamaciones 
4.4. Publicación de resultados definitivos 

5. Entrevista 
5. 1. Impugnación 
5.2. Resolver impugnación 
5.3. Publicación Resultados definitivos de lo entrevisto 

6. Lo conformación de lo listo de seleccionados y, 
7. Elección y posesión. 

PARÁGRAFO: El cronograma del proceso se presentaró como anexo que hace parte 
integral del presente acto, el cual establece el cronograma de la Convocatoria Pública. 
Asi mismo, se describe cada una de las etapas previstas en este articulo, incluyendo los 
reclamaciones y el término para presentarlos en cada caso. 

ARTÍCULO 4°. PRINCIPIOS ORIENTADORES DE LA CONVOCATORIA. los diferentes etapas de 
la Convocatoria estarán sujetos o los Principios de publicidad. transparencia, participación 
ciudadana, equidad de género y criterios de mérito para su selección. Así mismo, se 
aplicarón los principios de razonabilidad, proporcionalidad, de nadie ésta obligado o lo 
imposible o aforismo juridico de "impossibillium nulla obligatio". de autonomía, entre otros 
que bajo el marco de la competencia del Concejo sea aplicable. 

ARTÍCULO 5º. NORMAS QUE RIGEN LA CONVOCATORIA PÚBLICA. El proceso de lo 
Convocatoria Pública. se regirá de manera especial, por lo establecido en el Acto 
legislativo 02 de 20\ 5, los artículos 35 y 37 de la Ley 136 de 1994. y el Acto Administrativo de 
Reglamentación expedido por ésta Corporación y por tas demós normas concordantes. 

ARTÍCULO 6°. FINANCIACIÓN DEL CONCURSO PÚBLICO Y ABIERTO DE MERITOS. Seró asumido 
en su totalidad por el Concejo Municipal de Galopa. E! aspirante no asume ningún costo 
por inscripción a la presente convocatoria, no habró pago de Pin, derecho de inscripción 
o similares con los que se obtengo el derecho a postulación. 

ARTÍCULO 7°. COSTOS. El aspirante debe asumir el costo de desplazamiento y demós 
inherentes para la presentación de lo prueba de entrevista y otros durante el transcurso del 
proceso en la presente convocatorio. 

ARTÍCULO 8°. REQUISITOS BÁSICOS DE PARTICIPACIÓN. Para participar en el proceso de 

selección se requiere: 
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1. Cumplir con los requisitos mlnlmos poro lo inscripción los cueles se encuentran 
establecidos en el artículo 35 de la Ley 136 de 1994. El Municipio de Galopa, se 
encuentra actualmente en categoría cuarta [04), por tonto. podrán participar en lo 
Convocatorio quienes acrediten título de bachiller o acreditar experiencia 
administrativa mlnima de dos (02) años. 

2. No encontrarse incurso en las causales constitucionales y legales de inhabilidad e 
incompatibilidad o prohibiciones poro desempeñar empleos públicos. 

3. Aceptar en su totalidad las regios establecidas en la presente Convocatoria. 
4. Los demás establecidas en las normas legales reglamentarias vigentes. 

El lrómile y cumplimiento de las disposiciones previstas en esta convocatoria seró 
responsabilidad exclusivo del aspirante. Lo inobservancia de lo aquí señalado seró 
!mpedimento para tomar posesión del cargo. 

ARTÍCULO 9°. CAUSALES DE INADMISIÓN. Son causales de inodmisión poro el presente 
Concurso las siguientes: 

a} No entregar en las lechas previamente establecidas por el Concejo municipal los 
documentos y soportes establecidos como requisitos mínimos. 

b} Entregar los documentos incompletos, entregarlos extemporóneomente o presentar 
documentos ilegibles. 

e) Inscribirse de manera extemporóneo o radicar en un lugar distinto u hora posterior al 
cierre establecido. 

d) Aportar documentos falsos o adulterados para su Inscripción. 
e) No cumplir con las calidades mínimos exigidos establecidas en el artículo 35 de la Ley 

136 de 1994. 

f) No acreditar los requisitos mínimos de estudio y experiencia requeridos paro el cargo. 
g) No cumplir con los demós requisitos señotcdos en el reglamento o la presente 

convocatoria. 

ARTÍCULO 100. CAUSALES DE EXCLUSIÓN. Son causales de exclusión de la Convocatoria las 
siguientes: 

a} Ser inadmitido después de finalizada la etapa de reclamaciones por no cumplir con Jos 
requisilos mínimos del empleo, establecidos en el articulo 35 de lo ley 136 de 1994. 

b} No superar la prueba de entrevista, fijada en !a convocatoria. 
e} No presentarse o cualquiera de las pruebas a que hayo sido citado por el Honorable 

Concejo municipal. en sitio, fecha y hora determinada poro lo mismo. 
d) Ser suplantado por otra persona paro la presentación de cualquiera de las pruebas 

previstos en la convocatoria. 
e) Realizar acciones para cometer fraude en to convocatorio. 
f) Transgredir los disposiciones contenidas en el reglamento y la convocatoria en cuanto 

a lo aplicación de las etapas y pruebas del proceso. 
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